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ACTA N°  

 SOCIALIZACION DE LA POLITICA CERO DESPERDICIO DE ENERGIA  

FECHA: Bogotá, D.C 19 de septiembre de 2024 

HORA: 10:30 am 

LUGAR: Vía virtual (WhatsApp) e instalaciones jardín infantil salamandra 

TEMA: socialización de la política cero desperdicios de energía 

ASISTENTES: Talento Humano jardín Salamandra, responsable del servicio, 

Profesional de atención de primera infancia, Auxiliar de atención primera infancia, 

Apoyo administrativo, Personal de aseo e higiene, Personal servicio de alimentación 

y familias  

RESPONSABLE EN SERVICIO: Yeni Morales 

DELEGADA AMBIENTAL:  Yoana Hernández 

PROFESIONAL EN ATENCIÓN A PRIMERA INFANCIA:  Alexandra Velandia López 
  

OBJETIVO 
Socializar a todo el talento humano del Jardín Infantil Salamandra, y las familias la 
política cero desperdicios de energía con el fin de sensibilizar, recordar y cumplir 
con la normatividad ambiental existente. 
 
DESARROLLO: 

1) Para iniciar se da la bienvenida, saludando a todo el equipo del jardín infantil 

salamandra y las familias. 

 

 

Desarrollo  

Siendo las 10:30 am se realiza la socialización de la política cero desperdicios de 
energía vía virtual (WhatsApp) con todo el talento humano del jardín infantil 
salamandra y las familias, para recordarles la importancia de hacer un uso 
adecuado de la energía y explicarles el contenido del documento ya mencionado. 
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Por lo tanto, se envía algunas partes del documento en forma de imagen a todas 
las asistentes, se explica el objetivo general de la política el cual es: 
 
Implementar la política cero desperdicios de energía dentro de la entidad, mediante 
el desarrollo de estrategias que promuevan el ahorro y uso eficiente del recurso 
energético, y la adopción de buenas prácticas ambientales, tendientes al aumento 
de la eficiencia energética. Seguido de esto se procedió a entregar las imágenes 
del documento donde está toda la normatividad nacional y local, por audio se explicó 
que la política se rige por esa normatividad que existe en el país y que por ello, la  
Secretaría Distrital de Integración Social –SDIS, instaura esta política cero 
desperdicio de energía, para lograr la seguridad del suministro energético y la 
sostenibilidad ambiental en el desarrollo de sus actividades misionales, aplicando 
las buenas prácticas y la conservación del medio ambiente. También se enviaron 
algunas imágenes a las familias donde se relacionan algunas estrategias para 
ahorrar la energía tanto en la unidad operativa como en los hogares.  
 
También recordamos, que la Secretaria Distrital de Integración Social establece 
unas estrategias para fomentar la apropiación de buenas prácticas ambientales, 
con el propósito de ahorrar y hacer uso eficiente de la energía, garantizando la 
eficiencia energética en el desarrollo de las actividades de la prestación de los 
servicios sociales, seguido de esto a través de imágenes se muestran las 
estrategias: 
 
Estrategias 

 
 Los muros internos y techos de todos los predios deben ser de colores 

claros preferiblemente blanco, con el fin de tener un mejor aprovechamiento 
de la luz natural.  

 
 La sustitución y/o cambio de bombillas por otros sistemas más ahorradores. 

Se recuerda que ya se cambiaron todas las bombillas este año a tubo LED 
que son más ahorradoras que las que teníamos Antes. 

 
 Incluir en los estudios previos y desarrollo de contratos de construcción de 

sedes nuevas, la obligación ambiental de instalar sensores de movimiento 
en zonas de poco flujo de personal como corredores y baños, donde la 
iluminación no sea permanente. 
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 Garantizar que en los contratos de adquisición de bienes de equipos 
eléctricos y electrónicos tengan el certificado ENERGY STAR, el cual ayuda 
en la minimización de gases de efecto invernadero, durante la vigencia de 
la presente política. 

 
 Todas las unidades operativas de la SDIS deben participar en "EL APAGÓN 

AMBIENTAL", el cual consiste en apagar las luces y aparatos electrónicos 
por una hora, el día ocho (8) de cada mes, en horario de 8 a 9 de la noche. 

 
 Garantizar que todas las pantallas de computador de la Entidad, sean 

configuradas para la suspensión tras diez (10) minutos de inactividad. 

 
 Garantizar la implementación de un sistema de energía alternativo dentro 

de las unidades operativas nuevas de la SDIS, durante la vigencia de la 
política. 

 
 Fomentar anualmente en los funcionarios y contratistas de la SDIS, el 

apagar y/o desconectar los apararos eléctricos o electrónicos (solo los que 
por funcionamiento y seguridad se pueda) en horarios no laborales 
garantizando el ahorro de energía. 

 

 
 

PIEZAS PUBLICITARIAS 
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EVIDENCIAS SOCIALIZACION AL EQUIPO 
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EVIDENCIAS SOCIALIZACION A LAS FAMILIA 

 

   

TOTAL, DE PERSONAS DE TALENTO HUMANO EN LA UNIDAD OPERATIVO  20 

TOTAL, DE PERSONAS A QUIENES SE LES DIVULGO LA INFORMACION  20 

              

Elaboró: Yeni Patricia Morales. Carmen Alexandra velandia López 
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ASISTENCIA DOCENTES  
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ASISTENCIA FAMILIAS  

 

 

 

 


